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NASPROTOVANJE SPREMEMBI ZAKONA O MINIMALNI PLACI, S KATERO
BI SE SPREMENILA DOLOCBA O IZVZEMU DODATKA ZA DELOVNO DOBO
1Z MINIMALNE PLACE

Spostovane kolegice, spostovani kolegi
Spostovane ¢lanice, sposStovani ¢lani
Spostovane delavke, spostovani delavci
Spostovane drzavljanke, spos§tovani drzavljani

KNSS - Neodvisnost naslavlja na vse vas pobudo, da danes do 13.00 ure posljete
na elektronski naslov DrZzavnega sveta RS gp@ds-rs.si svoje nasprotovanje k
sprejemu predloga delodajalskih organizacij, da se dodatek za delovno dobo spet
vSteva v minimalno placo.

V imenu KNSS — Neodvisnost sem to danes storila jaz — Predsednica KNSS —
Neodvisnost s slede¢im dopisom:

Zadeva: OSTRO NASPROTOVANJE PREDLAGANI SPREMEMBI ZAKONA O
MINIMALNI PLACI IN PONOVNI VKLJUCITVI DODATKA ZA DELOVNO DOBO
V MINIMALNO PLACO

Spostovani Predsednik DS RS, spoS§tovane Svetnice DS RS, sposStovani
Svetniki DS RS!

Reprezentativna sindikalna konfederacija in élanica ESS KNSS -
Neodvisnost ostro nasprotuje predlagani ponovni spremembi Zakona o
minimalni pla¢i v delu, v katerem bi se tretji odstavek 2. ¢lena zakona
spremenil tako, da bi se od vseh dodatkov, ki se po sedaj veljavnem zakonu
ne vstevajo ve¢ v minimalno plaéo, izvzel dodatek za delovno dobo, kot
predlagajo predstavniki delodajalskih organizacij.



Vlada RS je predlog spremembe sedaj obstojecéega zakona, v katerem je
doloceno, da se vsi dodatki, dolo¢eni z zakonom in drugimi predpisi ter
kolektivnimi pogodbami, del place za delovno uspesnost in placilo za poslovno
uspesnost, dogovorjeno s kolektivno pogodbo ali pogodbo o zaposlitvi, ne
vStevajo v minimalno placo, na pobudo politi¢ne stranke Levica sprejela in
pred samim sprejemom opravila tudi oceno stanja in razloge za sprejem
zakona. Nadalje so bile opravljene tudi ocene finanénih posledic tako glede
drzavnega proracuna, kakor tudi glede na javno finanéna sredstva ter v
kon¢ni fazi tudi na gospodarstvo in Vlada RS je zavzela stali§ée, da so
posledice minimalne v primerjavi s ciljem, ki se Zeli doseéi s predlagano
spremembo, predvsem pa so posledice v celoti premostljive glede na
trenutno stanje v gospodarstvu ter nadaljnje napovedi. Taksno staliSce je
bilo predstavljeno tudi na 314. seji ESS dne 16.11.2018, kjer se je ESS sicer
seznanil s predlogom spremembe zakona, ni pa uspel opraviti razprave o
predlogu, ker so k temu nasprotovali predstavniki delodajalcev. Ministrica za
delo, druzino, socialne zadeve in enake moZnost Mag. Ksenija Klampfer je
na navedeni seji ESS predlog spremembe korektno predstavila in dodala:
»Da je dvig minimalne place po njenem mnenju smiseln in potreben tudi
zaradi nedavnega dviga osnovnega minimalnega dohodka posameznikom z
vidika ohranjanja razmerij oziroma simulacije za zmanjSevanje pasti
neaktivnosti.« Zakon je Sel preko zakonodajnega postopka in bil sprejet ter je
stopil v veljavo 25.12.2018.

Prav tako je ministrica na ustanovni seji Sveta za dostojno delo in socialno
varnost z dne 3.6.2019 predstavila analizo uc¢inkov dviga bruto minimalne
place in izlo¢itve dodatkov na ravni celotnega gospodarstva v letu 2020 ki
kaze, da znasSa finan¢ni ucinek dviga bruto minimalne place 63,6 mio evrov oz.
0,57 % mase plac (11,1 mrd evrov), izloc¢itev dodatkov pa nadaljnjih 133,5 mio
evrov oz. 1,20 % mase plac, skupaj torej 197,1 mio evrov oz. 1,77 % mase plac.
Znesek skupnega ucinka obeh sprememb na ravni celotnega gospodarstva v
skladu z zbirnimi letnimi poro¢ili gospodarskih druzb (AJPES) predstavlja 4,7%
neto Cistega dobicka poslovanja gospodarskih druzb v letu 2018 (4,2 mrd evrov).

Na podlagi predstavitve analize je Svet za dostojno delo in socialno varnost
sprejel sledeéi sklep: nClanice in élani Strokovnega sveta za dostojno delo in
socialno varnost so se seznanili z analizo u¢inkov dviga bruto minimalne
place in izlo¢itve dodatkov iz zneska minimalne plaée. Ugotavljajo, da so
ucinki obvladljivi in da je veljavna ureditev minimalne plaée primerna.«

Zaradi vsega zgoraj navedenega reprezentativna sindikalna konfederacija
KNSS - Neodvisnost ostro nasprotuje predlagani ponovni spremembi
zakona, katero na vse mogoce nacine poskusajo doseéi delodajalske
organizacije in apeliramo na vse Svetnice in Svetnike DrZavnega sveta, da
navkljub pozitivnemu mnenju k predlogu delodajalcev, katerega sta podali
tako Komisija za gospodarstvo, kakor tudi Komisija za delo, socialne zadeve
in invalide, predlagano spremembo zakona in izvzem dodatka za delovno
dobo iz dodatkov, ki se ne vStevajo v minimalno placo, v celoti zavrne.

Nadalje reprezentativna sindikalna konfederacija KNSS — Neodvisnost opominja



Svetnice in Svetnike DrZavnega sveta RS, da delavke in delavci oziroma
drzavljanke in drZavljani Republike Slovenije v celoti podpirajo sedaj
veljavni zakon, zato je Drzavni svet RS dolZan spostovati in zagovarjati
demokratiéno staliSce vecine drzavljanov, ki so jih postavili na ta odgovorna
mesta, da bodo delovali v njihovo korist — torej v korist veéine in ne v korist
manjSine.

Apeliram na vas, da svoje nasprotovanje pokazete s tem, da posljete svoje
negativno mnenje na elektronski naslov DrZavnega sveta RS, celoten dopis
pa delite med svoje ¢lane, sodelavce, somisljenike, soobéane in preko vseh
vaSih socialnih omreZij na ¢im veé naslovov.

Za vase razumevanje in sodelovanje se vam vnaprej najlepse zahvaljujem.

Sindikalni pozdrav,

Predsednica

Evelin Vesenjak




